
Die BeSte Stadtwerke GmbH ist ein regionaler Energieanbieter mit mehr als 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 
Sie beliefert über 55.000 Kundinnen und Kunden zuverlässig mit Ökostrom, Ökogas und Wärme und bietet weiterhin 
Energiedienstleistungen an.

An sechs Standorten in Beverungen, Steinheim, Bad Driburg, Borgentreich, Brakel und Warburg betreibt sie einen 
Kundenservice und sorgt mit einer großen Kundenorientierung dafür, dass bei der Energieversorgung alles BeStens 
läuft. Die BeSte Stadtwerke GmbH ist eine Tochtergesellschaft der zu hundert Prozent in kommunaler Hand befind-
lichen EAM Gruppe.

Bewerben Sie sich jetzt auf unsere freie Stelle als

Werkstudent (m/w/d) Social Media/Marketing

Ihre Aufgaben
• Unterstützung des Marketingteams im Bereich Social-Media
• Optimierung vorhandener Kommunikationskanäle und Aufbau neuer Kommunikationswege
• Regelmäßige Planung sowie visuelle Gestaltung von diversen Content-Formaten
• Aufbereitung von Dateien, z.B. Bildern, Texte, Grafiken
• Rechtzeitige und professionelle Reaktion auf Kundeninteraktionen 

Ihr Profil 
• Immatrikulierter Student (m/w/d) idealerweise in den Bereichen Marketing, Kommunikation, Medienwis-

senschaften, BWL/Wirtschaftswissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang 
• Erste praktische Erfahrungen im Bereich Social-Media wünschenswert
• Verlässlichkeit, Flexibilität und Loyalität
• Kreativität, Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Spaß am selbständigen Arbeiten



Wir bieten
• Gesellschaftlicher Beitrag zur Energiewende
• Interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet
• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit tageweise aus dem Homeoffice zu arbeiten
• Attraktive Vergütung
• Ansprechende Arbeitsumgebung mit modernem technischem Equipment
• Themen für Bachelor-/Masterarbeiten
• Einstiegsmöglichkeiten nach erfolgreich abgeschlossenem Studium 

Rahemnbedingungen
• Arbeitszeit: 20 Stunden im Monat
• Befristung: 6 Monate mit Verlängerungsoption

Weitere Informationen
Wenn Du dich in diesem Anforderungsprofil wiedererkennst sende uns Deine Bewerbungsunterlagen am besten 
direkt über unser Onlineportal auf www.EAM.de oder per E-Mail an: Bewerbung@EAM.de

Hast Du noch Fragen? 
Unter der Telefonnummer 0561 933-1069 beantwortet unsere Recruiterin Johanna Hormel gern Deine Fragen.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!


